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Acordo do Sindicato reflete no
crescimento da arrecadação
do ICMS em Taubaté

DESENVOLVIMENTO ELEIÇÃO SINDICAL

Nova diretoria será
eleita nesta semana pelos
metalúrgicos de São José

ORGANIZAÇÃO

Metalúrgicos lançam
candidatura de Adi dos Santos
à Presidência da CUT/SP

Nesta semana, nos dias 11
e 12 de março, a categoria
metalúrgica de São José dos
Campos elege a nova dire-
toria do Sindicato e a CUT
participa desta eleição com
a Chapa 2.

Os metalúrgicos de Tau-
baté apoiam a Chapa 2 da
CUT  pois chegou a hora

Os metalúrgicos de Tauba-
té participaram na sexta-fei-
ra, dia 6, do lançamento da
candidatura a presidente da
CUT/SP do companheiro Adi
dos Santos Lima, atual secre-
tário geral da entidade e re-
presentante do ramo meta-
lúrgico da CUT.

Adi foi presidente da FEM/
CUT-SP por dois períodos,
de 2001 a 2007, e sua candi-
datura representa o avanço
da CUT no Estado de São
Paulo

Metalúrgico do ABC, Adi é
trabalhador na Mercedez
onde foi coordenador da
Comissão de Fábrica de
1987 a 1996.

Depois avançou na luta
pelos trabalhadores com seu

dos metalúrgicos de São
José avançarem com PLRs
dignas e também conquista-
rem a democratização de
seu Sindicato com o forta-
lecimento da Organização
no Local de Trabalho e a
implantação dos Comitês
Sindicais de Empresa.

Os metalúrgicos de São
José vem sofrendo com a
omissão da atual direção do
Sindicato, ligada aos Sem Lu-
tas, que pouco tem feito para
evitar as demissões que es-
tão acontecendo nas empre-
sas da cidade como GM e
Embraer, e aceitando os po-
sicionamentos destas empre-
sas sem buscar a manutenção
dos postos de trabalho e sa-
lários dos trabalhadores.

“É hora de uma central sé-
ria como a CUT devolver a
dignidade a esses trabalha-
dores”, disse Isaac.

Companheiro Valdo da Chapa 2

primeiro mandato de 1996 a
1999 como diretor de base
no Sindicato dos Metalúrgi-
cos do ABC. Em 1999 passou
para a direção executiva do
Sindicato do ABC e assumiu
a coordenação da sede regi-
onal de Diadema.

Os metalúrgicos de Tauba-
té apoiam a candidatura de
Adi porque ele representa a
Articulação Sindical e é o
companheiro melhor prepa-
rado para dar continuidade
às políticas da CUT/SP na
luta pela defesa dos empre-
gos, salários e direitos dos
trabalhadores.

A eleição da nova direto-
ria da CUT/SP acontecerá
durante o 12º CECUT neste
ano de 2009.

Companheiro Adi dos Santos Lima, com os metalúrgicos de Taubaté

De acordo com dados da
Secretaria da Fazenda de
São Paulo, a cidade de Tau-
baté registrou nos meses de
janeiro e fevereiro de 2009
um crescimento de 2,43%
na arrecadação do ICMS
(Imposto sobre Circulação
de Mercadorias e Serviços)
em relação ao mesmo pe-
ríodo no ano passado.

Segundo a Secretaria, no
primeiro bimestre deste
ano a cidade arrecadou R$
17,24 milhões contra R$
16,83 milhões do mesmo
período de 2008.

A arrecadação de Tauba-
té foi maior que a dos mu-
nicípios de Jacareí e São
José dos Campos. Em Jaca-
reí, houve um déficit de
3,44% em janeiro e feverei-
ro de 2009, com R$ 510 mil

a menos.  Em São José dos
Campos, foi registrada uma
queda de 11,56% no perío-
do, equivalente à perda de
R$ 7,24 milhões.

Para a Prefeitura de Tau-
baté, o acordo firmado
pelo Sindicato na Volks que
garantiu a manutenção de
650 empregos e a retoma-
da do setor automobilísti-
co foram essenciais para o
registro deste aumento na
arrecadação do ICMS.

"O Sindicato tem essa
preocupação com o desen-
volvimento econômico de
nossa cidade, e sempre va-
mos buscar alternativas e
acordos que priorizem a
classe trabalhadora e o
crescimento de nossa cida-
de", afirma o presidente do
Sindicato, Isaac do Carmo.

Agenda Positiva - ou-
tro ponto a ser destacado
foi anúncio da Prefeitura da
criação de 1223 postos de
trabalho na administração
municipal através de con-
curso público.

"Estamos trabalhando
para combater a crise inter-
nacional, com ações con-
cretas na geração de mais
empregos no município",
disse o prefeito Roberto
Peixoto.

Para o presidente Isaac do
Carmo, essa decisão da Pre-
feitura, já é resultado do en-
contro que teve com o pre-
feito Roberto Peixoto,
quando discutiram a elabo-
ração de uma agenda posi-
tiva de combate à crise com
a geração de empregos en-
tre outras medidas.

A arrecadação do ICMS em Taubaté teve um aumento de 2,43% no primeiro bimestre de 2009 em relação a 2008

A cobrança da Taxa Nego-
cial referente às negociações
de PLRs, acordos e conven-
ções coletivas para o ano de

CONTRIBUIÇÃO

Taxa negocial é aprovada em
assembléia no Sindicato

2009  foi aprovada em as-
sembléia pela categoria no
dia 27 de fevereiro,  aos não-
sócios da entidade.

Cobrança da taxa negocial é aprovada em assembléia no Sindicato
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CONQUISTA

Os sábados adicionais de
produção e o aumento de
produção dos trabalhadores
na Volkswagen de Taubaté
injetaram em 2008 e em ja-
neiro e fevereiro de 2009
cerca de R$ 58 milhões na
economia de Taubaté e re-
gião.

Em 2008, o pagamento dos
adicionais garantiu a injeção
de R$ 50 milhões, enquanto
nos dois primeiros meses de

Produção e adicionais na Volkswagen injetam
cerca de R$ 58 milhões na economia de Taubaté

EMPREGOS

KMAB recontrata 38 trabalhadores
demitidos no início da crise

Encerramento do prazo de recadastramento
para o Convênio da Unitau

O Sindicato  informa que a
Thyssenkrupp KMAB, em-
presa do setor de autopeças,
já recontratou 38 trabalha-
dores que foram demitidos
pela empresa no início da

Alertamos todos os
alunos da faculdade Uni-
tau ou do Colégio Balbi,
sócios do Sindicato, que
o prazo de recadastra-
mento e de inscrição,
para receberem o bene-
fício da bolsa de 20%,
encerra-se no próximo
dia 31/03/2009. Após
esta data, não será mais
aceita nenhuma inscri-

2009, o valor chegou à casa
de R$ 8 milhões.

Para o presidente do Sin-
dicato, Isaac do Carmo, os
números mostram a impor-
tância dos acordos firmados
para o pagamento dos adici-
onais a 75% aos sábados para
os trabalhadores.

"O Sindicato tem uma res-
ponsabilidade social com o
desenvolvimento econômi-
co do município, e procura-

mos aliar a defesa dos direi-
tos dos trabalhadores, que é
nossa bandeira primordial,
com a busca de investimen-
tos e geração de emprego e
renda para a população", afir-
ma o presidente Isaac.

A injeção destes valores é
um reflexo das medidas to-
madas pelo Governo Lula
para manter a economia
aquecida neste período de
crise, como a isenção do IPI

crise econômica.
Segundo o presidente do

Sindicato, Isaac do Carmo, as
demissões na KMAB acon-
teceram de forma precipita-
da, assim como em boa par-

te das empresas do setor de
Autopeças.

O Sindicato detectou um
excesso de horas extras na
empresa e interveio junto a
direção da KMAB para que

essas horas extras fossem
convertidas em contrata-
ções.

"As empresas demitiram
sem ter conhecimento do
tamanho do impacto da cri-
se na economia brasileira.
Passado o susto inicial, as
empresas estão recontratan-
do trabalhadores para man-
ter o nível da produção", afir-
ma o presidente do Sindica-
to, Isaac do Carmo.

Para o Sindicato, essa ten-
dência vem reafirmar a recu-
peração do setor automoti-
vo e mostra que a economia
brasileira está conseguindo
superar e absorver os refle-
xos da crise internacional.

Passado o susto inicial, as empresas estão recontratando trabalhadores para manter o nível da produção

ção, exceto por transfe-
rência de outra escola,
conforme contrato firma-
do.

Alunos que podem ser
beneficiados:

- alunos que tiveram
desconto no ano de 2008
pelo presente convênio;

- alunos novos que en-
traram para a Unitau este
ano;

- alunos que foram be-
neficiados no ano de 2008,
pelo desconto de bolsa fa-
mília ou bolsa estágio ofe-
recida pela Unitau;

Atenção!!!
obs.: para os alunos que

porventura tiveram o des-
conto no ano de 2008
oferecido pela Unitau de
bolsa família ou bolsa es-
tágio e que já se inscreve-

Semlutas faz
“Mídia” com os

demitidos na
Embraer

O Semlutas tem sido
oportunista com os demi-
tidos na Embraer ao afir-
mar que o Governo Lula
e a CUT sabiam das de-
missões na empresa e que
poderiam evitá-las.

Em novembro, o Semlu-
tas publicou na edição
846 do jornal do Sindi-
cato dos Metalúrgicos
de São José dos Cam-
pos uma matéria onde
afirmava que a Embraer
divulgava a possibilidade
de demissões.

Portanto, tiveram tem-
po para procurar a dire-
ção da empresa e o presi-
dente Lula antes das de-
missões e assim buscar
evitá-las. Já que nada fize-
ram,  é mais conveniente
culpar o Governo Lula e
a CUT pelas demissões.

Se o Sindicato de São
José fosse ligado à CUT,
não teriam sido pegos de
surpresa.

Luta para a CUT é um
compromisso com a defe-
sa dos empregos e salári-
os dos trabalhadores, e
não uma demagogia e um
jogo de palavras para ilu-
dir a categoria.

ram e estão em lista de
espera, devem entrar
em contato urgente com
a secretaria informando
para que até o dia 31/
03/2009 possamos en-
viar ofício para a unitau
para inclusão no convê-
nio, pois este benefício
em específico foi libera-
do recentemente.

A Secretaria

para os carros populares.
"O Sindicato tem feito um

trabalho sério para avançar
nas conquista e promover o

aquecimento da economia,
buscando dessa forma com-
bater a crise", completa  o
presidente Isaac.

A injeção destes valores é um reflexo das medidas do Governo Lula

DENÚNCIA

CSE Ford cobra ações da empresa contra a fuligem
O CSE da Ford e as repre-

sentações dos trabalhadores
estão a meses cobrando da
empresa ações contra a fuli-
gem na empresa e seus im-

pactos tanto ao Meio Ambi-
ente, como à saúde dos tra-
balhadores na Ford.

Além dos prejuízos mate-
riais aos veículos dos traba-

lhadores no estacionamento,
na última semana pudemos
perceber que o lago da em-
presa está sendo afetado
com a alta temperatura da

água, trazendo danos ao mes-
mo.

“Queremos que as pesso-
as responsáveis pelo Meio
Ambiente da empresa pos-

sam dar esclarecimentos e
tomar ações efetivas para
solucionar tais problemas”,
afirma o coordenador do
CSE na Ford, Sinvaldo Cruz.
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MULHER

Sindicato homenageia as Mulheres com
Dia da Beleza e Sessão Solene

Luta pela Igualdade Salarial
marca o ato da CUT Vale

As mulheres metalúrgicas de Taubaté foram homenageadas nesta terça-feira, dia 10, com duas atividades promovidas pelo Sindicato.
Na sede da entidade aconteceu o Dia da Beleza da Mulher Metalúrgica, com estandes de empresas que ofereceram serviços como corte de
cabelo, maquiagem e massagens facial e corporal. À noite, o Sindicato realizou uma sessão solene na Câmara Municipal em homenagem  ao
Dia Internacional da Mulher. A sessão contou com a presença de lideranças sindicais como a companheira Cida Trajano, secretária estadual

sobre a Mulher Trabalhadora da CUT/SP, e de autoridades como a vice-prefeita Vera Saba, vereadora Pollyana Gama e a Pró-Reitora de Finan-
ças, Marisa de Moura. A Sessão Solene teve como objetivo homenagear as mulheres trabalhadoras que ao longo da história vem garantindo

conquistas e avanços de direitos trabalhistas e sociais, promovendo o desenvolvimento econômico da cidade.

Atividades da CUT/SP e
Nacional marcam Dia da Mulher

Mulheres participam de tratamento de
beleza na sede do Sindicato

Na última sexta-feira, dia 6, quem passou pela Praça Dom
Epaminondas, no Centro de Taubaté, pode conferir a tradicio-

nal mobilização do Sindicato e da CUT Vale do Paraíba em
comemoração ao Dia Internacional da Mulher. Representantes
de diversos sindicatos estiveram presentes e deixaram seu recado

para a população, destacando as conquistas trabalhistas das
mulheres e também para a vida em sociedade como a Lei Maria

da Penha, que pune a violência doméstica contra a mulher.

Sorteio de brindes para as mulheres

As mulheres metalúrgicas de Taubaté participaram no
domingo, dia 8, das atividades organizadas pela CUT em

comemoração ao Dia Internacional da Mulher em
São Paulo. As trabalhadoras se reuniram no tradicional

Ato Unificado e promoveram uma caminhada pelas
principais ruas de São Paulo.

Na sessão foram homenageadas as companheiras Maria Auxiliadora Santana,
a Dora, ex-dirigente sindical responsável pela implantação da Secretaria da
Mulher no Sindicato e as funcionárias Ivanise de Almeida e Herminda Maria
Martins, representando as mulheres trabalhadoras na entidade, em
reconhecimento aos serviços prestados à categoria.

Funcionárias do Sindicato que participaram do Dia
da Beleza da Mulher e muito contribuem para o
atendimento à categoria metalúrgica

Cida Trajano, secretária estadual sobre a mulher
trabalhadora da CUT/SP (acima) e o presidente

do Sindicato, Isaac do Carmo, falaram sobre a
mulher no mercado de trabalho

“O objetivo do evento foi reunir
as companheiras em um espaço
para cuidar da beleza e da auto-
estima, tão importante para a
mulher trabalhadora e claro para
a metalúrgica”, disse a
coordenadora da Secretaria da
Mulher, Cristiane de Toledo, a
Nega (no canto direito da foto).

Vice - Prefeita
Vera Saba do PT

O Sindicato agradece a participação da Embeleze,
Boticário, Vitaderm, Escola Coliseu, Estetic Center,

Tanara Beauty, Escola Técnica Alcance, Yes Cosméticos,
Natura, Colégio Tableau, Herba Life e Estética e Beleza,

que contribuiram para o sucesso do Dia da Beleza.


