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Faca sua Matricula na Digital Center no periodo de 20,/10/09 a 30/11/09

Bolsa Familia 5e vocé estiver entre os 30 primeiros alunocs matriculados neste periodo, vocé

aumenta concorrera ao sortelo de um Computador Novinho!!!
escolaridade da Nao fique de fora!!! Faga sua Matricula!!!
populacao

L@ ' ’ﬂ’ Informacées: (12) 3424-4036 (12) 8822-2529
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SOLIDARIEDADE

Sindicato Inicia os preparativos
da Campanha do Natal
sem Fome 2009

O Sindicato realiza a pri-
meira reunido de organiza-
¢do da Campanha do Natal
sem Fome 2009 na proxima
sexta-feira, dia 23, as 10h.

No ano de 2008, a Campa-
nha do Natal sem Fome ar-
recadou 11 toneladas de ali-
mentos e a expectativa é de
superar essa marca.

“Contamos com a partici-
pacéo dos trabalhadores, das
entidades assistenciais e dos
voluntarios para que possa-
mos ter uma arrecadacao
expressiva e ajudar a milha-
res de pessoas carentes nes-
te final de anos”, disse o di-
retor cultural do Sindicato,
Raimundo Dias Pires, o Bai-
ano.

Participe, seja voluntério!!!

EsPORTE

Voluntarios que participaram da arrecadagdo na Campanha de 2008

Equipe de Xadrez de Taubaté
participa da fase final do Brasileiro

A equipe do projeto de
Xadrez nas Escolas de Tau-
baté participou no inicio do
més de outubro da fase final
do Campeonato Brasileiro
Escolar realizada na cidade
de Araxa (MG) e que contou
com mais de 500 atletas de
todo o pais divididos nas ca-
tegorias pré-escolar ao 3°
ano do ensino médio.

Taubaté esteve presente
com 08 jogadores com des-
taque para Rauanda Schultz
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Atleta Rauanda Schultz de Taubaté
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que foi vice-camped na cate-
goria 1° ano do ensino me-
dio, ficando atras da forte
jogadora de Séo Paulo Daph-
ne Tofano Jardim.

Parabéns a todos os atle-
tas da equipe taubateana pela
participacao.

A Equipe do Projeto de
Xadrez tem o apoio do Sin-
dicato dos Metallrgicos de
Taubaté e Regido, Colégio
COTET, CNA, Prefeitura e
da Camara Municipal.

Bolsa Familia aumenta
escolaridade da populacéao

Bolsa Fanﬁ?l;
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Cerca de 500 mil jovens e
adultos beneficiarios do Bol-
sa Familia ou que estdo no
Cadastro Unico foram alfa-
betizados em 2006 e 2007.
O percentual de pessoas ca-
dastradas atendidas por pro-
gramas de alfabetizacdo au-
mentou de 21,9%, em 2006,
para 33,8% em 2007.A arti-

culagdo do MDS com o Pro-
grama Brasil Alfabetizado
(PBA), do Ministério da Edu-
cacgdo, possibilitou que essas
pessoas iniciassem 0s estu-
dos ou voltassem as salas de
aula. Dos 536.289 alfabetiza-
dos no periodo, 379.465 sédo
atendidos pelo programa de
transferéncia de renda.

EMPREGOS

O Metaburgico

Brasil gera 252,6 mil
empregos, com melhor
resultado do ano

As contratagbes com car-
teira assinada superaram as
demissbes em 252,617 mil
em setembro, que se confi-
gurou o melhor resultado
mensal para 2009 e o segun-
do maior na série do Cadas-
tro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged)
para o periodo.

Em agosto, houve a gera-
cdo de 242,126 mil empre-
gos formais. "O desempenho
de setembro reforca o pro-
cesso de recuperacdo do
emprego formal vislumbra-
do nos meses anteriores,
principalmente em agosto,
quando o recorde da série
histérica do periodo foi ba-

INFORMACAO
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tido", destacou o ministério
do Trabalho.

Por setor, o destaque cou-
be aindustria de transforma-
cdo, com a criacdo de
123,318 mil vagas em setem-
bro, nivel mais alto dentro de
toda série do cadastro.

Considerando o bimestre
agosto-setembro, o surgi-
mento de 500 mil postos de
trabalho com carteira assina-
da representa a melhor mar-
ca para o periodo, segundo
o ministério do Trabalho. De
janeiro a setembro, soma-
ram-se a economia 932,651
mil vagas formais. Em 12 me-
ses, foram criados 298,285
mil empregos com carteira.

Centrais sindicais realizam
Seminario Nacional de

Comunicacao

21 DE OUTUBRO
SUARTA FEWA . 9136
HUA FORMOBA, 367

sAC PRULD

As centrais sindicais brasi-
leiras (CUT, CGTB, CTB,
Forca Sindical, Nova Central
e UGT) realizardo na quar-
ta-feira, 21 de outubro, um
Seminario Nacional de Co-
municacao das Centrais Sin-
dicais, em Sdo Paulo.

Segundo a organizagéo, 0
objetivo é dar uniformidade
as reivindicacbes do movi-
mento sindical na Conferén-
cia Nacional de Comunica-
cao (Confecom), remarcada
pelo Governo Federal para
os dias 14, 15, 16 e 17 de de-
zembro em Brasilia.

Entre as propostas da CUT

estdo mudancas nos proces-
sos de concessdes de radio
e TV, regulamentacdo dos
artigos 220, 221 e 223 da
Constituicdo Federal, forta-
lecimento do sistema publi-
co de comunicagdo e fomen-
to a radios e TVs comunita-
rias, estabelecimento de po-
liticas e de mecanismos de
controle publico da comuni-
cagdo, universalizacdo da
banda larga e inclusdo digi-
tal e o estabelecimento de
um horario sindical gratuito
para as centrais, a exemplo
do que ja acontece com 0s
partidos politicos.




O Metals:

VITORIA
[ i |

Caso Pelzer: Mobilizacao, Luta e

Conquista dos Trabalhadores

Os trabalhadores na MP Plas-
tics (Pelzer) conquistaram a ga-
rantia da manutencéo de seus
empregos gragas a um acordo,
firmado na dltima sexta-feira,
dia 16, entre a empresa Indaru
e a MP Plastics, que cancelou a
execucdo da acdo de despejo
movida pela empresa Indaru,
proprietaria do imével.

A conquista foi anunciada
aos trabalhadores na empre-
sa em uma plenaria realizada
no domingo, dia 18, e que con-
tou com a presenca do depu-
tado estadual Carlinhos
Almeida(PT/SP).

A conquista da garantia dos
empregos foi obtida gracas a
mobilizacdo da categoria jun-
to a sociedade taubateana.

"Temos a clareza que este
acordo entre as empresas sO
foi construido porque os tra-
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Trabalhadores chegam em carreata a Camara para a Sessdo em que os vereadores aprovaram Mocéo de Apoio a categoria

balhadores na Pelzer , a socie-
dade taubateana e os poderes
publicos foram mobilizados
pelo Sindicato na defesa dos
empregos da categoria", afir-
mou o presidente do Sindica-

to, Isaac do Carmo.

Para o Sindicato, essa situa-
céo vivida pelos trabalhadores
na Pelzer serve para que a so-
ciedade faca uma reflexéo que
uma éarea doada pelo munici-

pio jamais pode perder seu
objetivo principal que é a ge-
racdo de emprego, portanto
cabe a populacédo cobrar do
Poder Publico esse objetivo
em beneficio da sociedade.

Trabalhadores aprovam reivindicagcées em plenaria no Sindicato

- . — .
% e

Trabalhadores aprovam reivindicagBes. No destaque o deputado Carlinhos Almeida

Passo A Passo

Durante a plenaria realiza-
da com os trabalhadores na
Pelzer no domingo, dia 18, a
categoria aprovou o desen-
volvimento de um plano de
lutas pela garantia do futuro
dos empregos na Pelzer.

A pauta de luta aprovada
pelos trabalhadores na ple-
naria envolve 5 pontos pri-
mordiais que sdo 0 pagamen-

to do 13° salario dos tra-
balhadores, a negociagdo
do valor final da PLR 2009,
a luta pelo investimento
em uma nova unidade da
Pelzer, 0 acerto da ques-
tdo do FGTS dos trabalha-
dores, e a definicdo de uma
estrutura de cargos e sa-
larios para os trabalhado-
res na Pelzer.

Veja como foi a luta pelos empregos na Pelzer

Dia 30/09

O Sindicato € comunica-
do da decisdo do Tribunal
de Justica de SP sobre a
acdo 1745/01 de despejo
por falta de pagamento de
aluguéis resultando em uma
divida de cerca de R$30
milhdes, com fechamento
da unidade no dia 8/10.

Dia 14/10

Os trabalhadores na
Pelzer fazem uma assem-
bléia em frente a Camara
Municipal, e duarante ses-
sdo ordinéaria da Casa, é
aprovada uma Mocdao de
Apoio a luta pela defesa
dos empregos dos traba-
Ihadores.

Dia 05/10

O Sindicato realiza as-
sembléia na qual os traba-
Ihadores na Pelzer s&o in-
formados sobre a gravida-
de do problema que ame-
aca 1.018 empregos dire-
tos e indiretos na empre-
sa.

Dia 06/10

A Pelzer comunica ao
Sindicato que conseguiu na
Justica a prorrogacédo de
100 dias no prazo para o
cumprimento da agdo de
despejo, tendo como pra-
zo final o dia 14 de janei-
ro de 2010.

Trabalhadores lotaram a Camara e conquistaram o apoio dos vereadores

Dia 13/10

O Sindicato participa de
audiéncias com o prefeito
Roberto Peixoto e com o
presidente da Camara
Municipal, Carlos Peixoto,
0s quais garantem o apoio
dos Poderes Publicos Mu-
nicipais aos trabalhadores
na Pelzer.

Dia 16/10

Durante audiéncia no
Tribunal de Justica de S&o
Paulo, a Pelzer e a Indaru
chegam a um acordo que
garante os empregos dos
trabalhadores afastando o
risco do cumprimento da
acdo de despejo no dia 14
de janeiro de 2010.

Curtas

Trabalhadores
reconhecem
importancia do

Sindicato na luta

“O Sindicato teve mui-
ta responsabilidade e
consideragdo com os tra-
balhadores, pois se ndo
fosse a mobilizagdo, nada
teria sido feito para ga-
rantir os empregos dos
trabalhadores”.

Ana Cristina, funcionaria
da Pintura.

“Para mim a acdo do
Sindicato foi a melhor
possivel, pois além de ga-
rantir 0s nOssos empre-
gos, a categoria ganhou
mais um tempo para tra-
balhar e garantir o futuro
da empresa e dos traba-
Ihadores”.

Willian Ferreira, funciona-
rio do Aerofélio.

“A participacdo do Sin-
dicato foi excelente nessa
questdo. Sou sdcio do Sin-
dicato ha 20 anos e essa
foi a melhor a¢éo dos me-
talirgicos na defesa dos
empregos dos trabalhado-
res na Pelzer”.

Hamilton Guimaraes, fun-
cionario da Pintura.
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Agenda Cultural

CONCURSO
—

A Prefei-
tura de Tau-
| baté prepa-
1 raal8edi-
céo do
Concurso
de Presépi-
os. O even-
to é promovido anualmen-
te por meio do Departa-
mento de Meio Ambiente,
Turismo e Cultura (DMA-
TUC). Neste ano, as inscri-
¢des para 0 concurso po-
derdo ser feitas entre os
dias 3 e 28 de novembro.
InformacOes podem ser
obtidas pelos telefones
3621-6040, 3622-8808 e
3624-4195.

EXPOSICAO
—

o O Depar-
tamento de
Acéo Social
e com o
! apoio do
™ FUSSTA -
JL Fundo So-
cial de Soli-
dariedade, promove Saldo
de Artes com trabalhos
realizados durante o ano,
pelos alunos das Escolas
Integrais da Rede Munici-
pal e o Projeto Semana das
Cores. A abertura serano
dia 22 de outubro, as 15h ,
no Centro Cultural Muni-
cipal, que fica na Praca Co-
ronelVitoriano, 1,no Cen-
tro. Informagdes pelos te-
lefones 3621-6040 / 3622-
8808.

PALESTRA
—

Palestra
Gratuita -
Qualidade
& produti-
vidade, con-
ceitos que
mudam um
negécio.
Na palestra sdo discutidos
0s conceitos de qualidade
e produtividade; vantagens
da melhoria em qualidade
e produtividade.

Local : ACIT, dia 26 de
outubro das 19h as 21h.
Rua Jacques Félix, 675,
Centro. Tel.: (12) 2125-
8208.

EMPREGOS

O Metaburgico

Contratacoes na Ford sao resultado do acordo
para investimentos aprovado em 2008

SR s AT

O presidente Isaac anuncia as 278 contratacdes que serdo realizadas na Ford. No destaque o vice-presidente Mil.

As 278 contratacOes por
prazo determinado anuncia-
das ao Sindicato pela Ford na
ultima quinta-feira, dia 15, s6
foram possiveis gracas ao

CoONQUISTA
W

acordo aprovado pelos tra-
balhadores em 2008 e que
garantiu a vinda de investi-
mentos para a planta da Ford
de Taubaté da ordem de R$

600 milhdes para a producdo
do novo motor Sigma.

As contratacOes serao fei-
tas por meio de um proces-
so seletivo que teréd inicio

nos préximos dias.

O Sindicato informa que to-
dos os trabalhadores na Ford
teréo direito de indicar um can-
didato ao processo seletivo.

Para o presidente do Sin-
dicato, Isaac do Carmo, "as
contratacdes sdo positivas
e deixam claro que o acor-
do firmado entre Sindicato
e a Ford em 2008 para in-
vestimento na fabrica de
Taubaté e para a producdo
do novo motor Sigma foi
viavel, além do que reafir-
ma a responsabilidade do
Sindicato na busca pela ge-
racdo de empregos".

"As contrataces consoli-
dam o futuro dos trabalhado-
res atuais e também dos fu-
turos contratados na planta
de Taubaté, promovendo
sem davida alguma o desen-
volvimento social e econé-
mico para a nossa Regido",
afirmou Isaac.

Trabalhadores na Usiminas aprovam reajuste salarial

Os trabalhadores na uni-
dade da Usiminas de Tauba-
té aprovaram em assem-
bléia na dltima quinta-feira,
dia 15, a proposta de reajus-
te salarial de 6,53% mais o
pagamento de um abono no
valor de R$ 900,00.

A Usiminas esta inserida
no Grupo 8 (laminacéo, tre-
filagdo entre outros).

A proposta negociada en-
tre o Sindicato e a empresa
também garante a estabili-
dade dos trabalhadores até
o dia 31 de dezembro.

Parabéns aos companhei-
ros na Usiminas pela con-
quista.

-VOLKSWAGEN

Trabalhadores na Usiminas aprovam o reajuste salarial em assembléia realizada na quinta-feira, dia 15 de outubro

Sindicato e Comissao de Fabrica cobram

retomada da negociacao da PLR 2009

O Sindicato e a Comissao
de Fabrica estdo cobrando
da empresa a retomada das
negociacOes da 22 parcela e
o valor final da PLR 2009 na
Volkswagen.

O Sindicato e a Comissao
de Fabrica entendem que a
Volkswagen passa por um
momento de crescimento
nas vendas e producéo, e
que os trabalhadores de-

vem receber a parte que
Ihes cabe nestes resultados.

O resultado das vendas
mundiais do Grupo Vo-
Ikswagen nos nove primei-
ros meses do ano, divulga-
do na sexta-feira, dia 16, re-
forca sua participacdo glo-
bal como a segunda maior
empresa do setor.

Sua participagdo no mer-
cado mundial de automo-

veis passou de 10% no mes-
mo periodo de 2008 para
11,7% este ano.

O Sindicato e a CF aler-
tam os trabalhadores para
que fiqguem atentos ao an-
damento das negociagdes
da 22 parcela da PLR e para
as informacgbes que serdo
passadas pelos dirigentes
do CSE e pela Comissdo de
Fabrica.




